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Nadéje doziti se za poslednich 80 let vyrazné prodlouzila
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Zdroje:

1.Health Human Productivity and Long-Term Economic Growth, Arora 2001

2 Health’s Contribution to Economic Growth in an Environment of Partially Endogenous Technical Progress from 1960—1990
3 Zpétna analyza MGI vychazejici z pfedpokladu konstantni miry mortality a morbidity v obdobi 1990 az 2017

Priamérna nadéje doziti se za
poslednich 80 let prodlouzila
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Lidé se dozivaji vySSiho véku, ale ne nutné v lepsim zdravi

Zména v obdobi 2007-17, roky

Zména nadéje doziti mezi roky 2007 az 2017
Roky

Japonsko 1.6

Svycarsko 0,3 1.9

Francie 0114

Italie 04 1.8

Kanada 1.7

Australie

Nemecko 1.5

Spojené kralovstvi 1.7

Ceska republika 1,4 2.8

Spojené staty . 0,5 0.6
Cina R 1,6 2.9
Brazilie I 1 28

Ruska federace

|

Indie

1. Nadéje doziti ve zdravi, oznacovana také jako nadéje doziti vazena zdravotnim stavem (Health Adjusted Life Expectancy, HALE), je nadéje doziti bez disability stanovena odectenim pocet rokl Zivota s disabilitou od celkové ocekavané

nadéje doziti a takto ziskany Ciselny Udaj se vyjadfi v poméru k celkové nadéji doziti.

B Vv dobrém zdravi

Nadéje doziti, 2017
Roky

Ve Spatném zdravi

84
84
83
83
82
82
81
81
79
79
76
75
72
69

Zdroj: Analyza think-tanku McKinsey Global Institute
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V Ceské republice piripada vétsina (62 %) ztracenych let Zivota
v dusledku spatného zdravi na populaci v produktivnim véku
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1. Ztracené roky Zivota proZitého ve zdravi vyjadfuji souhrmné poCet rokd ztracenych Zivotem s disabilitou a roku ztracenych pfed¢asnymi dmrtimi
2. Udaj vypocteny pro rok 2017 zahrnujici naklady na ztratu nabidky pracovnich sil v disledku pfed¢asnych amrti v roce 2017, Spatného zdravotniho stavu a
ztraty produktivity; idaj nezahrnuje naklady na zdravotni péci pfi feSeni Spatného zdravotniho stavu

Il Mimo produktivni vék
I V produktivnim véku

V Ceské

republice pfipadaji
temeér dve tretiny
ztracenych let zivota
v dusledku Spatného
zdravi na populaci

v produktivnim véku,
COZ ma za nasledek
ztratu hospodarského
vykonu ve vySi zhruba
700 miliard CZK?

Zdroj: Global Disease Burden Database 2016 IHME; Svétova banka; analyza think-tanku MGI
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72 % prilezitosti ke zlepSeni zdravotniho stavu spociva ve znamych intervencich
zamérenych na prevenci a zménu zZivotospravy
Dopad podle typu intervence, Ceska republika, 2040

Environmentalni, Terapeutickeé
socialni a behavioralni Fyzioterapie 5%
Osvéta zaméfenana zménu 11 % Farmakologicka |éCba — 4 %

Zivotospravy uleva od bolesti

Specializované chirurgické 3 %

Zanechani koureni 9% )
zakroky

Snizovani nadvahy atélesna 7 %
aktivita

Prevence a
podpora zdravi

Preventivni lIéky proti srde¢nim 13 %
onemocnénim, cévnim
mozkovym pfihodam a diabetu’

72 %

Farmakologicka |éCba — 4 %
preventivni prostredky proti
rozvoji infekce

1. Vcetné Iéku proti hypertenzi, 1€kl na snizeni hladiny cholesterolu a Iékl na kontrolu hladiny glukézy v krvi

Zdroj: Global Burden of Disease Database 2017 IHME, analyza think-tanku McKinsey Global Institute McKinsey & Company



Diky lepSimu zdravi by se lidé v 65 letech mohli citit stejné
jako dnes lidé v 55 letech

Kfivka nadéje doziti ve zdravi vyjadfuje pravdépodobnost, s jakou se jedinec dozije daného véku v dobrém zdravotnim
stavu

Krivka nadéje doziti ve zdravi, celosveétove, %'
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65leta osoba by méla stejnou
pravdépodobnost, Ze bude
zdrava jako 55leta osoba v ramci
zakladniho scénare

—~—

Scénar rustu se zdravou
populaci

Zakladni scénar
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1. Kfivka nadéje doziti ve zdravi ukazuje dopad, jaky ma snizeni mortality (vice lidi v kohorté se dozije daného véku) a vyskytu disabilit. Pro kazdou vékovou
kategorii je vypoctem stanovena pravdépodobnost preziti [ (1 — prevalence disability).

70 75 80 85+
Vék, roky

Zdroj: Institute for Health Metrics and Evaluation, pouzito se svolenim, vSechna prava vyhrazena; WHO 2020; analyza think-tanku McKinsey Global Institute
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Potencialni narast HDP by byl v Ceské republice obzvlasté vyrazny

Narust HDP v roce 2040 v dusledku zlepSeni zdravotniho stavu, procenta
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840 mld. CZK
dopad na HDP

+ 0,7 %

dodateény rust

_ vobdobi 2020-40

Zdroj: Global Burden of Disease Database IHME; Oxford Economics — prognézy HDP a populace; ILO Stat — prognézy miry ucasti na trhu prace; OECD a EUROSTAT - statistické udaje o neformalnich
pecovatelich a osobéach s disabilitami; National Transfer Accounts Project; model think-tanku MGI
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Nejvyznamnéji by prispéla vétsi acast
populace na pracovnim trhu

Rozdéleni dopadﬁ na HDP. 2040 SloZené ro¢ni tempo ristu HDP
H

Scénar rlstu se zdravou populaci, % a mid. USD
334

4 r'y
1,7 CZK
J
ekonomicky aa
prinos ziskany za 0
kazdou korunu ros 2
investovanou do ’
lepsiho zdravi ‘ ‘
Zakladni Méné Méné Vétsi uCast Zvyseni Potencialni
scenar predCasnych zdravotnich na pracovnim produktivity HDP
HDP 2040 amrti problému trhu 2040

Zdroj: Global Burden of Disease Database IHME; Oxford Economics; ILO Stat; OECD; EUROSTAT; National Transfer Accounts Project; model think-tanku MGI McKinsey & Company 8



Zména si vyzada posun v premysleni o zdravi
nejen v kontextu zdravotni péce

Rizikové faktory
zivotniho prostredi

Socialni determinanty a
rizikove faktory
souvisejici s
Zivotnim/pracovnim
prostiedim

Rizikové faktory
spojené
s chronickymi
nemocemi

Kolektivni

»

Individualni

Priklady rizikovych faktoru

Znedcisténi

Nové se objevujici patogeny

Nehody v domacnosti
Pady
Ochrana zdravi pfi praci

Koureni
Alkohol

Deprese

Kontrola hladiny cukru v krvi
Dekompenzace srdecniho selhani

e Které intervence

uprednostnit, s
ohledem na:

— Efektivitu z hlediska
pfinosu/nakladu
— Dostupné moznosti
Jaka skupina aktéru by
se méla podilet a v
jakém rozsahu v
zavislosti na povaze
cilovych rizikovych
faktor(?
Jaké informace budou
potfeba s cilem zmirnit
rizika a zajistit, aby byla
intervence cilena s
priméfenym stupném
intenzity?
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"l ° y ° ° ° , BB Dostategné dikazy o vlivu na snizovani nadvahy
Priklad obezity — stanoveni priorit intervenci BB Omezens dikazy o i na sizoveini nachahy
I Dostategné diikazy o vlivu na zmé&nu chovani
I Omezené dikazy o vlivu na zménu chovani

DOpady d nékladOVé efekt|V|ta Opat‘fenl' prO bOJ S ObeZItOU, SpOJené kré|OVStVI' B Logika zaloZzena na soubé&znych diikazech

j . N L
Odhadoyany dopad na celou Odhadované primérné naklady na ] IS
populaci DALY? Hodnoceni
Typ intervence'’ Tisice uSetfenych DALY $ na usetreny DALY prikaznosti diikazi?®

Snizeni velikosti porci 2,126
Zmeéna receptur

Dostupnost vysoce kalorickych potravin a napoju
Programy pro boj s nadvahou

Vzdélavani rodici

Skolni osnovy

Zdravé stravovani

Chirurgicka lé¢ba

Oznacovani potravin

Slevové akce

Farmaceuticka lé¢ba

Omezeni reklamy v médiich

10% dari na potraviny s vysokym obsahem cukru/tuku*
Wellness na pracovisti

Aktivni doprava®

Osvétové kampané zamérené na vefejné zdravi

1 V kazdé z kategorii zahrnuje pouze vzajemné se neprekryvajici opatfeni. V pfipadech, kdy se dvé opatfeni pfekryvaji, jako napfiklad oznacovani potravin formou prostého textu nebo ,nazornou“ formou nebo bandaz Zzaludku a bariatricka operace, byla zvolena intervence s
vy$8im dopadem.

2 Dopad a naklady v pribéhu Zivota populace roku 2014; pouziva nakladovou efektivitu specifickou pro Spojené kralovstvi vypocte nou na zakladé HDP a metodiky Svétové zdravotnické organizace.

3 Na zakladé systému hodnoceni dikaz( Oxfordského centra pro medicinu zaloZzenou na dtkazech.

4 Veskeré modelovani dopadu intervenci bylo podminéno predpokladem $kalovatelnosti potencialniho dosahu. Také opatfeni tykajici se dariové politiky pfedpokladaji Skalovatelnost dopadu uvalenych dani dle jejich vySe. V tomto pfipadé vychazel MGl na zékladé empirickych
precedentd a nejCastéji uvazované vySe dané pfi zpracovani model(l z pfedpokladu uvaleni 10% dané na soubor kategorii potravin s vysokym obsahem cukru a tuku. Dopad tohoto opatfeni je Skalovatelny a zvySoval by se v témérf pfimé umére k navysSeni dané.

5 Hodnocen je pouze dopad snizeného indexu télesné hmotnosti (BMI), nikoliv kompletni zdravotni pfinos nékterych intervenci (napf. kardiovaskularni zdravi, duSevni zdravi). Napfiklad zdravotni pfinosy aktivni dopravy jsou vyssi, pokud se zohledni vSechny takovéto pfinosy.

POZN.: Nezahrnujeme platce zdravotni péce, protoZe v kontextu Spojeného kralovstvi se jedna o méné relevantni intervenci. Pro kvantifikaci zasahti do méstského prostfedi neni k dispozici dostatek tdajd.

McKinsey Global Institute
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Priklad obezity — dopad je rozlozen relativné rovnomérné

mezi vice zainteresovanych stran
Nakladova efektivita a dopad opatfeni pro boj s obezitou, Spojené kralovstvi’

N\ L7
. . 2 [S
Celkovy dopad Naklady na DALY S
Tisice uSetrenych DALY Tis. USD na uSetfeny DALY
Skoly 2,138
Vlada
Vyrobci

Zdravotnictvi

Restaurace

Maloobchod

Zameéstnavatelé

1 Naklady a dopady hodnocené v prubéhu Zivota populace Spojeného kralovstvi z roku 2014. Pouziva nakladovou efektivitu specifickou pro Spojené kralovstvi vypoctenou na zakladé HDP a
metodiky Svétové zdravotnické organizace. Dopady na potravinarsky a napojovy priimysl mohou byt vy€isleny viadnimi organy (regulace). Do potravinarského a napojového priimyslu
zafazujeme vyrobce, prodejce potravin, restaurace a poskytovatele stravovacich sluzeb.

ZDROJ: ReSerse literatury; rozhovory s odborniky; analyza think-tanku McKinsey Global Institute McKinsey Global Institute



Modely zefektivinovani systému primarni péce

Mnoho systému primarni zdravotni péce se potyka

s podobnymi problémy

DDDD

DDDD

Velké rozdily
mezi praxemi

NedostateCna
spoluprace

Nespokojenost
pacientu

5

Nevhodné
nastaveny systém
financovani

» Uspésné systémy primarni zdravotni péée maji typicky

tyto znaky:

il

=
1

Konsolidace primarni pé€e do multidisciplinarnich
skupinovych praxi

Zavedeni a monitorovani postupu péce zalozené na
faktech a dukazech

= Duraz na vysoce rizikové pacienty
* Vypracovani a realizace planu péce
= Aktivni fizeni pfechodu pacienta mezi poskytovateli

ZlepSovani a diverzifikace pfistupu ke zdravotni péci,
vyuzivani telemediciny

Investice do vzdélavani pacientl a sebefizeni

Kombinace nékolika motivaénich mechanismu financovani
= Odpovédnost obyvatelstva

= Vysledky — klinické a zkuSenosti

= Efektivita napfi¢ jednotlivymi cestami péce

McKinsey Global Institute
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Ramec pro transformaci zdravi

Vysledny

populace

zdravotni stav

Zkusenosti
pacientl

Udrzitelnost a
hospodarisky rust

Prevence

ZlepsSeni zdravotniho stavu populace
Socialni determinanty

Uginné modely primarni/komunitni péée

poskytovatell péce

Poskytovani spravné péce na spravném
misté a za spravnou cenu

Zavadeéni postupu péce zalozenych na dukazech vsemi typy

Optimalizace struktur poskytovani péce
Zajisténi klinické a provozni dokonalosti

/\

Modely
uhrad a

pobidek

/\

Modely pro
pracovni
trh

Digitalni a
\_J'g analytické
& nastroje

Vyzkum a
inovace
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